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С А М О О Б С Л Е Д О В А Н И Е 

деятельности МБДОУ детского сада № 55 за 2014-2015 учебный год 

(приказ Министерства образования и науки РФ от 14 июня 2013г. № 462)
В соответствии с приказом № 34 о/д от 03.04.2014г. с 04.05.2015 г. по 15.05.2015 г.  было проведено самообследование деятельности МБДОУ детского сада № 55 за 2014-2015 учебный год. Самообследование проводилось рабочей группой в составе: руководителя группы Морозовой Л.Н., заведующий ДОУ, членов группы Каргаловой Н.А., заместителя заведующего по ВМР, Щерба Н.Н., заместителя заведующего по АХР, Алиевой Е.А., главного бухгалтера, Меловой Л.Н., педагога-психолога. В ходе самообследования были использованы следующие материалы: аналитические справки, протоколы, положения, предписания и т.д.

1. Краткая информация о МБДОУ

Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение детский сад комбинированного вида № 55 реализует основную общеобразовательную программу дошкольного образования в группах общеразвивающей и компенсирующей направленности для детей с нарушением речи.

Детский сад введён в эксплуатацию в 1968 году. С апреля 1968 г. по 01.02.1995 г. находился в ведомственной собственности ВЭлНИИ. С  01.02.1995 г. по настоящее время находится в муниципальной собственности Управления образования Администрации города Новочеркасска.

Адрес ДОУ: 346413, г. Новочеркасск, ул. Гвардейская 12 «А», проезд автобусом или трамваем до остановки «Медсанчасть» или «НЭВЗ». Контактный телефон: 8 (8635) 23-29-89. Электронный адрес детского сада: mdou55@inbox.ru


Детский сад функционирует по пятидневной рабочей неделе с 7.00 до 19.00 (12 часов).


Управление детским садом осуществляется в соответствии с законодательством Российской Федерации и действующим Уставом.


Учредителем образовательного учреждения является Управление образования Администрации города Новочеркасска. Начальник Управления образования Администрации города Новочеркасска – Троценко И.В.


Образовательное учреждение прошло государственную аккредитацию (свидетельство № 553 от 10.06.2010 г.)

Образовательный процесс в ДОУ осуществляется в соответствии с лицензией на образовательную деятельность (№ 1735, серия 61 № 000751 от 24.10.2011 г.).

Территория детского сада ограждена по периметру металлическим забором высотой 2 метра, на территории имеются групповые прогулочные участки, министадион. Территория озеленена насаждениями, имеются различные виды деревьев и кустарников, клумбы.

Вблизи детского сада расположены следующие учреждения социума: ДК ООО «ПК НЭВЗ», МОУ ДОД «Детская музыкальная школа № 2», библиотека им. А. Чехова (филиал № 4 ЦБС), МБОУ СОШ № 31 , МБОУ СОШ № 9, МБОУ ДОД ЦДТТ № 2.  

МБДОУ детский сад № 55 осуществляет свою деятельность в соответствии с Законом Российской Федерации «Об образовании в России», а также следующими нормативно-правовыми и локальными документами

· Санитарно-эпидемиологическими правилами и нормативами СанПиН 2.4.1.2660-10;

· Уставом МБДОУ;

· Федеральным законом «Об основных гарантиях прав ребёнка Российской Федерации»;

· Конвенцией ООН о правах ребёнка.
· Постановлениями и приказами учредителя.
· Положениями и приказами по ДОУ.

Общая численность воспитанников, осваивающих образовательную программу дошкольного образования, в 2014-2015 учебном году составляла 140 человек, из них общая численность воспитанников в возрасте до 3 лет – 24 человека, общая численность воспитанников в возрасте от 3 до 8 лет – 116 человек. Численность воспитанников с ограниченными возможностями здоровья (нарушения речи) – 45 человек (32%).

	Вид МБДОУ
	Принадлежность
	Количество группы
	Возраст 
воспитанников
	Направленность
	Режим работы

	комбинированный
	муниципальная
	1 младшая 
	2-3 года
	Общеразвивающая
	10,5 час:  7.00-17.30

	
	
	2 младшая 
	3-4 года
	Общеразвивающая
	10,5 час:  7.00-17.30

	
	
	Средняя
	4-5 лет
	Общеразвивающая
	10,5 час:  7.00-17.30

	
	
	Подготовительная
	6-7 лет
	Общеразвивающая
	10,5 час:  7.00-17.30

	
	
	Средняя логопедическая
	4-5 лет
	Компенсирующая 
	10,5 час:  7.00-17.30

	
	
	Старшая логопедическая
	5-6 лет
	Компенсирующая 
	10,5 час:  7.00-17.30

	
	
	Подготовительная логопедическая 
	6-7 лет
	Компенсирующая 
	12 час:     7.00-19.00

	
	
	Группы кратковременного пребывания
	-
	
	

	Итого (всего/группы кратковременного пребывания): 7/0 


Вывод. МБДОУ детский сад № 55  функционирует в соответствии с нормативными документами в сфере образования Российской Федерации. Контингент воспитанников социально благополучный. Преобладают дети из полных семей.

2. Система управления МБДОУ  

2.1. Локальные акты, регулирующие деятельность МБДОУ: 
Управление МБДОУ  детским садом № 55 осуществляется в соответствии с Законом РФ «Об образовании», а так же следующими локальными документами: Устав ДОУ (http://natali55radost.rusedu.net/post/6266/94427) и Образовательная программа на 2010-2015 уч.г. (http://natali55radost.rusedu.net/post/6266/94887

Кроме того, деятельность ДОУ регламентируется следующими локальными актами:

· Договором между МБДОУ и родителями.

· Трудовыми договорами между администрацией и работниками.

· Коллективным договором между администрацией и профсоюзным комитетом.

· Штатным расписанием.

· Документами по делопроизводству Учреждения.

· Приказами заведующего МК ДОУ

· Должностными инструкциями, определяющими обязанности работников ДОУ.

· Правилами внутреннего трудового распорядка ДОУ.

· Инструкциями по организации охраны жизни и здоровья детей в ДОУ

· Положением о Совете ДОУ.

· Положением об Общем собрании трудового коллектива ДОУ. 

· Положением о Родительском Комитете.

· Положением о Педагогическом совете.

· Положением о работе ПМПк.

· Положением о родительском собрании.

· Положением о Попечительском совете.

· Положением об официальном сайте ДОУ.

· Положение о Публичном докладе ДОУ.

· Положением о Рабочей группе ДОУ.

· Положением о контрольной деятельности ДОУ.

· Положением об оплате труда работников ДОУ.

· Положением об оценке результативности деятельности педагогов и распределении стимулирующей части фонда оплаты труда в ДОУ.

· Положением о Комиссии по рассмотрению установления надбавок, доплат компенсационного характера, повышающего коэффициента к должностному окладу за выслугу лет, выплат стимулирующего характера, премиальных выплат и выплат социального характера ДОУ.

· Положением по учётной политике ДОУ.

· Положением о Контрактной службе ДОУ.

· Положением о Единой комиссии по определению поставщиков (подрядчиков, исполнителей) для нужд ДОУ.

· Положением о расходовании внебюджетных средств ДОУ.

· Положением о порядке приёма на обучение по образовательным программам дошкольного образования ДОУ.

· Положение о порядке комплектовании воспитанниками дошкольных групп ДОУ.

· Положением об аттестационной комиссии ДОУ.

· Расписанием занятий, распределением максимальной нагрузки на детей дошкольного возраста в организованных формах обучения.
· Циклограммами деятельности педагогов.

· Перспективными и календарными планами работы воспитателей и специалистов.

В течение учебного года продолжалась работа по созданию и обогащению нормативно-информационного обеспечения управления. Используются унифицированные формы оформления приказов. Управление осуществляется на аналитическом уровне.
Формы и структура   управления:
 Управление ДОУ осуществляется в соответствии с законом РФ «Об образовании» на основе принципов единоначалия и самоуправления. Руководство деятельностью МБДОУ детским садом № 55 осуществляется заведующим, который назначается на должность и освобождается от должности Учредителем. Заведующий осуществляет непосредственное руководство детским садом и несет ответственность за деятельность учреждения.

Структура управления МБДОУ детским садом № 55 утверждена приказом № 93-А от 02.09.2014 г.:
	Устав ДОУ

http://natali55radost.rusedu.net/post/6266/94427
	Образовательная программа на 2010-2015 уч.г.

http://natali55radost.rusedu.net/post/6266/94887
	Программа Развития ДОУ  _________ уч.г.
(указать ссылку на сайт)

	Утверждение: 10 июня 2015 года
	Утверждение: Приказ № 66 от 02.09.2010 г.
	Утверждение: приказ № ___________

	Внесение изменений: 
	Внесение изменений: приказ № 92-ОД от 02.09.2014 г.
	Внесение изменений: приказ № 

	
	Корректировка в соответствии с ФГОС ДО: образовательная программа корректируется в соответствии с планом работы рабочей группы по внедрению ФГОС в ДОУ 
	Корректировка в соответствии с ФГОС ДО: 


2.2. Задачи МБДОУ

	За предыдущий отчетный 2013-2014 учебный год
	За отчетный 2014-2015 учебный год

	Оптимизация модели повышения квалификации педагогов на основе практикоориентированных подходов и принципов персонификации, адресности оказания помощи
	Развитие профессионально-педагогических компетенций участников введения ФГОС ДО, мотивационной готовности управленческих и педагогических кадров к инновационной деятельности 

	Изучение и анализ системных эффектов результатов деятельности базового учреждения стажировочной площадки, подготовка аналитических материалов
	Разработка модели организации образовательного процесса, обеспечивающей создание предметно-пространственной развивающей образовательной среды, характер взаимодействия воспитанников со взрослыми и другими детьми, систему отношений ребенка к миру, другим людям, к самому себе в соответствии с ФГОС ДО


2.3. Структура управления МБДОУ  
	Наименование
	Нормативно-правовое обеспечение
	Основное направление деятельности

	Внутренние

	Педагогический совет
	Положение о педагогическом совете             

Приказ № 75 от 02.09.2011 г.
http://natali55radost.rusedu.net/gallery/6266/55_Polozhenie_o_pedsovete.doc
	- ориентация педагогического коллектива ДОУ на совершенствование образовательного процесса;

- ознакомление с достижениями педагогической науки и передовым педагогическим опытом и внедрение их в практическую деятельность ДОУ;

	Общее собрание трудового коллектива 
	Положение об общем собрании коллектива

Приказ № 75 от 02.09.2011 г.
http://natali55radost.rusedu.net/gallery/6266/55_Polozhenie_ob_obchem_sobranii.doc
	- принимает коллективный договор и правила внутреннего распорядка;
- рассматривает вопросы охраны труда и безопасных условий труда, трудовой дисциплины, определяет полномочия комиссии по трудовым спорам;

- вносит предложения по совершенствованию материально-технической базы

	ПМПк
	Положение о ПМПк                                          

Приказ № 75 от 02.09.2011 г.
http://natali55radost.rusedu.net/gallery/6266/55_Polozhenie_o_PMPk.docx
	- внедрение в практику образовательного процесса модели индивидуализированной коррекции недостатков развития детей в единстве с их диагностированием через индивидуальные и групповые занятия с педагогом-психологом, учителем-логопедом, воспитателем и специалистами МДОУ.

	Творческая группа педагогов
	Положение о творческой группе педагогов

Приказ № 35 от 09.06.2012 г. 

(ссылка на сайт)
	- разработка, составление, апробация и распространение новых педагогических методик, технологий, дидактических материалов и т.д.;

- включение педагогов в инновационный процесс в разных видах образовательной деятельности, разрешение профессиональных проблем

	Внешние

	Совет ДОУ 
	Положение о Совете ДОУ

Приказ №. 75 от 02.09.2011 г.
http://natali55radost.rusedu.net/gallery/6266/55_Polozhenie_o_Sovete__MBDOU.doc

	- определяет основные направления развития детского сада, перечень и порядок предоставления дополнительных платных услуг, вопросы обеспечения охраны;
- рассматривает, издает, согласовывает локальные акты в пределах своей компетенции;

- осуществляет контроль расходования средств, представляет интересы ДОУ в других организациях.

	Родительский комитет
	Положение о родительском комитете             

Приказ № 75 от 02.09.2011 г.
http://natali55radost.rusedu.net/gallery/6266/55_Polozhenie_o_roditelskom_komitete.doc

	- содействие руководству ДОУ в совершенствовании условий для осуществления образовательного процесса, охраны жизни и здоровья, свободного и гармоничного развития личности ребенка;

- организация работы по разъяснению родителям (законным представителям) детей, посещающих ДОУ, их прав и обязанностей, значения всестороннего воспи​тания ребенка в семье, взаимодействия семьи и ДОУ в вопросах воспитания.


Вывод. В МБДОУ детском саду № 55 создана структура управления в соответствии с целями и содержанием работы учреждения. В ДОУ реализуется возможность участия в управлении   детским садом всех участников образовательного процесса. Заведующий детским садом занимает место координатора стратегических направлений. В ДОУ функционирует Первичная профсоюзная организация. В дошкольном учреждении создан банк данных управленческой и методической работы.
3. Оценка качества кадрового потенциала
В дошкольном учреждении сложился стабильный, творческий педагогический коллектив. Заведующий Морозова Лариса Николаевна имеет высшее педагогическое образование, педагогический стаж работы составляет 25 лет, в должности 8 лет. Заместитель заведующего по ВМР Каргалова Наталья Анатольевна имеет высшее педагогическое образование, педагогический стаж работы составляет 24 года, в должности 6 лет.
       
Эффективность образовательного процесса обеспечивают специалисты: 
- педагог-психолог Мелова Лариса Николаевна, стаж работы 24 года, высшая квалификационная категория, высшее образование;
- учитель-логопед Нужненко Елена Николаевна, стаж работы 27 лет, высшая квалификационная категория, высшее образование;
- учитель-логопед Волик Евгения Геннадьевна, стаж работы 12 лет, соответствие занимаемой должности, высшее образование; 
- музыкальный руководитель Сивякова Ирина Николаевна, стаж работы 39 лет, высшая квалификационная категория, средне-специальное образование;

          - инструктор по физической культуре Чекунова Ольга Николаевна, стаж работы 16 лет, высшая квалификационная категория, средне-специальное образование;
3.1. Кадровый  потенциал (качественный и количественный состав персонала в сравнении  2013-14/ 14-15 уч.г.)

	Педагогические
работники
	Всего 
	Возраст
	Образование
	Обучение
	Вакансии

	
	
	до 20
	20-40
	40-55
	55 и старше
	Средняя школа
	Ср.спец

педагог
	Ср.спец.

не педаг.
	Высшее

педагог
	Высшее не педагог
	Ср.сп

педагог.
	Ср.спец не пдаг.
	Высшее

педагог.
	Высшее не педагог.
	

	Руководитель
	1
	
	
	1
	
	
	
	
	1
	
	
	
	
	
	-

	Зам. зав. по ВМР
	0
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	-

	Педагог-психолог
	1
	
	
	1
	
	
	
	
	1
	
	
	
	
	
	-

	Учитель-логопед
	2
	
	
	2
	
	
	
	
	2
	
	
	
	
	
	-

	Социальный 

педагог
	0
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	-

	Музыкальный руководитель
	1
	
	
	
	1
	
	1
	
	
	
	
	
	
	
	-

	Инструктор по физкультуре
	1
	
	
	1
	
	
	1
	
	
	
	
	
	
	
	-

	Воспитатели
	11
	
	6
	3
	2
	1
	7
	1
	2
	
	1
	
	4
	
	-

	Итого
	20/17
	0/0
	9/6
	8/8
	3/3
	2/1
	7/9
	4/1
	6/6
	1/0
	1
	-
	4
	-
	


На сегодняшний день в учреждении трудятся 17 педагогических работников. От того, насколько педагогам удается повлиять на отношение родителей и детей к изменениям в современном образовании, своевременно оказать необходимую помощь, зависит успех их в присвоении образованности. Поэтому большое внимание в этом учебном году было уделено вопросам по совершенствованию системы повышения квалификации педагогических кадров.
3.2. Повышение квалификации педагогических работников в 2014-15 уч.г.
В 2014-2015 учебном году КПК на 72 часа прошли 2 педагога (1 в РО ИПК И ППРО, 1 дистанционно г. Санкт-Петербург), кроме того, педагоги посещали авторские семинары, научно-практические семинары, выставки-конференции. Кроме вышеизложенных форм повышения квалификации педагоги ДОУ имели возможность повышать свою квалификацию на проводимых МК города и в детском саду методических мероприятиях: семинарах, практикумах, педагогических советах, консультациях, открытых занятиях, Школах совершенствования педагогического мастерства и т.д. 
Успешной реализации намеченных планов работы способствуют разнообразные методические формы работы с кадрами в детском саду: педсоветы, теоретические и практические семинары, деловые игры, дискуссии, выставки, круглые столы, смотры-конкурсы, творческие отчеты, круглые столы и т.д. 
План повышения квалификации МБДОУ: приказ № 118-ОД от 07.10.2014 г.
	Категория
	Всего
	Курсы повышения квалификации
	Другие формы (наличие документа)
	% прошедших КПК

от потребности



	
	
	Прошли курсы
	Не подлежат
	Необходимо пройти
	
	

	Руководитель
	1
	2013
	
	
	Август 2014, всероссийский научно-практический семинар «Актуальные проблемы управления в условиях введения ФГОС ДО», п. Лоо
Март 2015, научно-практический семинар «Образовательная среда ДОУ - условие социально-коммуникативного развития детей дошкольного возраста в контексте требований ФГОС ДО», г. Шахты
	100%

	Зам. зав. по ВМР
	0
	
	
	
	
	

	Педагог-психолог
	1
	2013
	
	
	Ноябрь 2014, авторская школа-семинар Баряевой Л.Б. «Дифференцированная диагностика в системе психолого-педагогического сопровождения детей с ОВЗ», г. Ростов-на-Дону
Март 2015, научно-практический семинар «Образовательная среда ДОУ - условие социально-коммуникативного развития детей дошкольного возраста в контексте требований ФГОС ДО», г. Шахты
	100%

	Учитель-логопед
	2
	2013
	1

	
	Ноябрь 2014, авторская школа-семинар Баряевой Л.Б. «Дифференцированная диагностика в системе психолого-педагогического сопровождения детей с ОВЗ», г. Ростов-на-Дону
	100%

	Социальный 

педагог
	0
	
	
	
	
	0%

	Музыкальный руководитель
	1
	2014
	
	
	 
	100%

	Инструктор по физкультуре
	1
	
	
	1
	Ноябрь 2014, авторский семинар Н.Н. Ефименко «Новые подходы к физическому воспитанию детей в ДОУ в соответствии с ФГОС ДО»
	0%

	Воспитатели
	11
	4
	6
	1
	Октябрь 2014, научно-практический семинар «Современная развивающая образовательная среда дошкольного образовательного учреждения как ресурс обеспечения эффективности и качества услуг дошкольного образования в условиях введения ФГОС ДО», г. Батайск
Февраль 2015, семинар - совещание «Организационно-методические основы внедрения профессионального стандарта «Педагог» в региональной системе дошкольного образования», г. Ростов-на-Дону

Март 2015, семинар «Правовое и программно-методическое обеспечение реализации примерной основной  образовательной программы дошкольного образования «Истоки», г. Ростов-на-Дону

Апрель 2015, 18 Донской образовательный фестиваль-выставка «Образование. Карьера. Бизнес», г. Ростов-на-Дону
Ноябрь 2014, авторская школа-семинар Баряевой Л.Б. «Дифференцированная диагностика в системе психолого-педагогического сопровождения детей с ОВЗ», г. Ростов-на-Дону
Март 2015, семинар «Правовое и программно-методическое обеспечение реализации ФГОС ДО»

Апрель 2015, КПК РО ИПК и ППРО по проблеме «Обновление содержания дошкольного образования в условиях введения ФГОС ДО», 72 час, уд. № 3989
Май 2015, КПК дистанционно, АНО «Санкт-Петербургский центр ДПО» по проблеме «Организация образовательного процесса в детском саду в условиях реализации ФГОС», 72 час, уд. № 14760
	91%

	Всего
	17
	8
	7
	2
	
	88%


Наличие перспективного плана повышения квалификации МБДОУ:

· повышение квалификации - да 
· переподготовка по профилю педагогической деятельности – да
· заочное обучение - да 
· другое (написать)

3.3.  Сведения об аттестованных с 2011 по2015 год - 70% аттестованных педагогов от общего количества работающих
Из 17 педагогов высшую квалификационную категорию имеют 5 человек, первую квалификационную категорию имеет 1 человек, на соответствие должности аттестованы 6 человек.
	Должность
	Количество
	Год аттестации
	Категория
	Методическое сопровождение педагогов по выполнению рекомендаций экспертов 



	
	
	
	Вторая


	Соответствие занимаемой
должности
	Первая
	Высшая


	наставничество
	инд. программа проф. развития
	консультативная помощь
	другое

	Руководитель
	1
	Не подлежит
	
	
	
	
	
	
	
	

	Зам. зав. по ВМР
	0
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Педагог-психолог
	1
	2012
	
	
	
	+
	
	
	+
	

	Учитель-логопед
	2
	2013

2014
	
	+
	
	+

	
	
	+
+
	

	Социальный 

педагог
	0
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Музыкальный руководитель
	1
	2012
	
	
	
	+
	
	
	+
	

	Инструктор по физкультуре
	1
	2014
	
	
	
	+
	
	
	+
	

	Воспитатели
	11
	1 - 2012

1- 2013
5 - 2014

6 не подлежат
	
	+

	+

	+
	
	
	+
+

+
	

	Итого 
	17
	
	
	6
	1
	5
	
	
	
	


Наличие перспективного графика (программы, плана) аттестации: да  – приказ № 118-ОД от 07.10.2014 г., утверждающий график
Вывод. МБДОУ детский сад № 55 укомплектован кадрами полностью. Педагоги детского сада постоянно повышают свой профессиональный уровень, посещают методические объединения, знакомятся с опытом работы своих коллег и других дошкольных учреждений, приобретают и изучают новинки периодической и методической литературы. Все это в комплексе дает хороший результат в организации педагогической деятельности и улучшении качества образования и воспитания дошкольников.
4. Оценка материально-технических условий реализации образовательной программы (форма 85-к)

4.1. Оснащенность 

В дошкольном учреждении создана материально-техническая база для жизнеобеспечения и развития детей, ведется систематически работа по созданию развивающей предметно-пространственной среды. Здание детского сада светлое, имеется центральное отопление, вода, канализация, сантехническое оборудование в удовлетворительном состоянии. 

В детском саду имеются помещения для осуществления образовательной деятельности с детьми: кабинет учителя - логопеда – 2, кабинет педагога-психолога-1, кабинет психомоторной коррекции – 1, игровая комната – 1, музыкальный зал – 1, физкультурный зал – 1, групповые помещения – 7.
Все кабинеты, залы и группы оснащены необходимым игровым, развивающим, обучающим и коррекционным оборудованием и материалами. При создании предметно-развивающей среды групп воспитатели учитывают возрастные, индивидуальные особенности детей своей группы. Оборудованы групповые комнаты, включающие игровую, познавательную, обеденную зоны. Группы постепенно пополняются современным игровым оборудованием, современными информационными стендами. Предметная среда всех помещений оптимально насыщена, выдержана мера «необходимого и достаточного» для каждого вида деятельности, представляет собой «поисковое поле» для ребенка, стимулирующее процесс его развития и саморазвития, социализации и коррекции. В ДОУ не только уютно, красиво, удобно и комфортно детям, созданная развивающая среда открывает нашим воспитанникам весь спектр возможностей, направляет усилия детей на эффективное использование отдельных ее элементов.
Организованная в ДОУ развивающая предметно-пространственная среда инициирует познавательную и творческую активность детей, предоставляет ребенку свободу выбора форм активности, обеспечивает содержание разных форм детской деятельности, безопасна и комфорта, соответствует интересам, потребностям и возможностям каждого ребенка, обеспечивает гармоничное отношение ребенка с окружающим миром.
	Наличие помещений, 
развивающей предметно-пространственной среды в соответствии с требованиями ФГОС ДО по  основным направлениям развития 
	Наличие помещений, участков для занятий с детьми, оборудование
	Общая площадь кв.м
	Совершенствование материально-технической базы в 2014-2015 уч.г
	Перспективы совершенствования материально-технической базы 
на 2015-2016 уч.г. 

	
	
	
	Приобретено 

оборудование
	Источники финансирования (сумма)
	

	
	
	
	
	Бюджет
	Внебюджет
	Благотворительность
	

	Групповые помещения/ спальни
	7/7
	370,4/325,6
	
	
	
	
	Детские кровати 30 шт
Шторы

	Социально-коммуникативное 

развитие
	Кабинет психолога - 1
Игровые центры в группах - 7
	23,1
	
	
	
	
	Оборудование для сюжетно-ролевых игр

	Познавательное 
развитие
	Сенсорная комната - 1

Развивающие центры в группах, лаборатории, полочки умных книг - 7
	34,2
	Мультимедийный интерактивный AV 24 детский стол «Солнышко»
Модульный комплекс для детского творчества «Ручеек»

Игровое пособие для песочной анимации
	100000,00
7500,00
25000,00
	
	
	Развивающие компьютерные игры, конструкторы

	Речевое развитие
	Речевые центры в группах
	
	
	
	
	
	Наборы тематических иллюстраций

	Художественно-эстетическое 
развитие
	Музыкальный зал - 1
Театральная студия - 1

Музыкальные, театральные и ИЗОцентры в группах -7
	64,4

11,4
	
	
	
	
	Детские музыкальные инструменты, детские и взрослые костюмы сказочных персонажей

	Физическое развитие
	Спортивный зал – 1

Мини-стадион - 1

Физкультурные уголки в группах, спортивные комплексы на участках - 7
	48,5
600


	
	
	
	
	Выносное спортивное оборудование (мячи, скакалки, обручи и т.д.)

	Коррекционное
	Кабинеты логопедов – 2

Коррекционные центры в группах - 3
	15,3 и 14,8
	
	
	
	
	УМК к программе 
Н.В. Нищевой

	Итого
	-
	
	-
	200000,00
	
	
	-


4.2. Дополнительное оснащение (помещения), обеспечивающее бесперебойное функционирование МБДОУ

В детском саду имеются также помещения для осуществления бесперебойного функционирования детского сада: кабинет заведующего – 1, методический кабинет – 1, кабинет бухгалтерии – 1, медицинский кабинет – 1, прачечная – 1, кухня – 1, кладовая – 1. Все кабинеты оснащены необходимым оборудованием и материалами.
	Наименование

помещений
	Совершенствование материально-технической базы 
	Перспективы совершенствования материально-технической базы на 2015-2016 уч.г.

	
	Приобретено оборудование

(из плана хозяйственной деятельности)
	Источники финансирования, (сумма)
	

	
	
	Бюджет
	Внебюджет
	Благотворительность  
	

	Кухня
	
	
	
	
	Овощерезка 

	Кладовая
	
	
	
	
	

	Прачечная
	
	
	
	
	Производственная стиральная машина на 10-12 кг

	Медицинский кабинет
	
	
	
	
	Весы напольные, ростомер

	Итого
	-
	
	
	
	-


4.3. Электронные ресурсы, технические средства обучения

МБДОУ детский сад № 55 в полном объеме оснащен персональными компьютерами и ноутбуками, как для работы с детьми, так и для работы сотрудников. Также имеются мультимедийные проекторы,  интерактивные комплексы, электронные двухэкранные панельные устройства, фотокамера, телевизор и музыкальные центры.
	Наименование
	Количество
	Направление деятельности

	Компьютеры:

· для работы педагогов
	3
	Поиск информации в интернете; подготовка материалов для занятий с детьми; оформление документации; самообразование через вебинары и заочные КПК; участие в интернет-конкурсах; размещение опыта работы на педагогических форумах, сайтах, порталах; общение с коллегами через электронную почту

	· для работы с детьми
	5
	Использование презентаций, аудио и видео файлов к занятиям; решение задач в компьютерных развивающих играх; участие в интернет-конкурсах детского творчества

	· для работы административно-хозяйственных служб
	5
	Подготовка документации, работа с интернет-ресурсами и электронной почтой, работа с аукционами, котировками, торгами; 

	Мультимедийное оборудование
	2
	Демонстрация презентаций, фотографий, аудио и видео файлов; представление опыта работы для широкой аудитории; проведение практимумов, семинаров, мастер-классов, тренингов, открытых занятий с использованием ИКТ для педагогов и родителей

	Интерактивное оборудование
	2
	Проведение интерактивных занятий с детьми, родителями; обучение педагогов работе с оборудованием, индивидуальная работа детей 

	Электронное двухэкранное панельное устройство
	30
	Реализация УМК «Предшкола нового поколения» Р.Г.Чураковой

	Музыкальные центры
	10
	Прослушивание аудиозаписей, музыкальных произведений; репетиции танцев, песен, драматизаций; сопровождение музыкой режимных моментов, праздников, развлечений

	Фотокамера 
	1
	Съемка занятий, мероприятий, утренников с последующим использованием в образовательной работе и работе с родителями для оформления фотогазет, фотоколлажей, презентаций 

	DVDпроигрыватель
	1
	Просмотр детских телепередач, мультфильмов, сказок, видеоархива ДОУ, семейного видео, пение караоке детских песен

	Телевизор со встроенным DVDпроигрывателем
	1
	Просмотр детских телепередач, мультфильмов, сказок, видеоархива ДОУ, семейного видео, пение караоке детских песен


4.4. Соответствие материально-технических условий требованиям правил и нормативам

	Наименование 
службы
	Предписание

(дата, № акта)
	Краткое содержание
	Срок 
устранения
	Отметка 
о выполнении
	Примечания

	Госпожнадзор
	
	
	
	
	

	Роспотребнадзор
	
	
	
	
	

	Рособрнадзор
	
	
	
	
	

	Прокуратура
	
	
	
	
	

	Другое
	
	
	
	
	


Вывод. В МБДОУ детском саду № 55 образовательное пространство в-целом и развивающая предметно-пространственная среда способствует всестороннему гармоничному развитию личности каждого дошкольника, соответствует требованиям всех правил и нормативов.

5. Учебно-методическое, библиотечно-информационное обеспечение

5.1. Учебно-методическое обеспечение:

          Лицензия № 1735 от 24.10.2011 г., приказ по ДОУ о программно-методическом обеспечении № 92-ОД от 02.09.2014 г.
В группе раннего возраста все направления развития ребенка реализуются на основе примерной общеобразовательной программы ДО «Истоки» (Т.И. Алиева). В группах общеразвивающей направленности реализуется  примерная общеобразовательная программа ДО «Развитие» (Л.А. Венгер). В группах компенсирующей направленности используется программа коррекционно-развивающей работы для детей с ОНР (Н.В. Нищева).

Также во все группах, кроме 1 младшей, специалистами реализуются дополнительные парциальные программы: «Театр физического воспитания и оздоровления детей дошкольного и младшего школьного возраста» (Н.Н. Ефименко), «Гармония» (К.В. Тарасова). Все программы, реализуемые в МБДОУ, скоординированы таким образом, что в-целом учитываются основные положения и подходы программы «Развитие», обеспечивается целостность педагогического процесса.
	Направления

развития воспитанников (образовательная область)  /нормативно-правовое обеспечение
	Общеобразовательные 
программы дошкольного образования
	Парциальные 
программы
	Коррекционные 
программы
	Программы (методические разработки) дополнительного образования

	Социально-коммуникативное 
развитие
	Пр. «Развитие» Л.А. Венгер, раздел «Игра»
Пр. «Истоки» Т.И. Алиева

Раздел «Социальное развитие»
	Пр. «Азбука общения» М.И. Шипицына

	
	Технология «Развитие игровой деятельности»

Н.Я. Михайленко,

Н.Н. Коротковой

	Познавательное 

развитие
	Пр. «Развитие» Л.А. Венгер
Разделы «Сенсорное воспитание», «Развитие представлений о себе и окружающем мире», «Конструирование», «Ознакомление с пространственными отношениями», «Развитие элементарных математических представлений», «Развитие элементов логического мышления», Развитие экологических представлений»

Пр. «Истоки» Т.И. Алиева

Раздел «Познавательное развитие»
	
	
	Игровая технология интеллектуально - творческого развития детей 3-7 лет, В.В. Воскобовича

	Речевое развитие
	Пр. «Развитие» Л.А. Венгер
Разделы «Ознакомление с художественной литературой и развитие речи», «Введение в грамоту», «Подготовка к грамоте», «Первоначальные основы грамоты», «Подготовка руки к письму»

Пр. «Истоки» Т.И. Алиева

Раздел «Речь и речевое общение»
	
	
	

	Художественно-эстетическое развитие
	Пр. «Истоки» Т.И. Алиева

Раздел «Эстетическое развитие»
	Пр. «Гармония» К.В. Тарасова
Пр. «Цветные ладошки»  И.А. Лыкова
	
	

	Физическое развитие
	Пр. «Истоки» Т.И. Алиева

Разделы «Физическое развитие», «Здоровье»
	Пр. «Театр физического развития и оздоровления детей дошкольного и младшего школьного возраста» Н.Н. Ефименко
	
	

	Коррекционное
	
	
	Технология  Н. В. Серебряковой «Перспективное планирование работы логопеда» ОНР, ФФНР
Н.В. Нищева «Программа коррекционно-развивающей работы в логопедической группе детского сада с ОНР»
	


5.2. Библиотечно-информационное обеспечение (наличие библиотек, уголков книги, стендовая информация, газеты…)
В МДОУ детском саду № 55 оформлен стенды-визитки с подробной информацией о деятельности детского сада. В течение учебного года ежемесячно оформлялись информационные стенды. В методическом кабинете организовывались постоянно действующие выставки новинок методической литературы, тематические и по запросам педагогов,  Для обеспечения педагогического процесса была приобретена методическая и познавательная литература, игры и пособия, осуществлена подписка на периодические издания.
В детском саду имеются: библиотека детской литературы (методический кабинет, методические уголки воспитателей в группах), стендовая информация (в группах и рекреации ДОУ), уголки книги в группах, буклеты (методический кабинет, методические уголки воспитателей в группах). Также имеется обширная слайд-библиотека, фонограммы и аудиозаписи музыкальных произведений, цифровая библиотека картинок и фотографий.

	Наименование
	Для детей
	Для педагогов
	Для родителей

	Библиотека учебно-методической литературы в методическом кабинете
	
	Программы, учебно-методические комплекты, методические рекомендации, нормативно-правовая литература
	

	Библиотека художественной литературы в методическом кабинете
	Художественные произведения, рекомендованные программой «Развитие» Л.А. Венгер и «Истоки» Т.И. Алиевой
	
	

	Библиотека познавательной литературы в методическом кабинете
	Атласы, энциклопедии, словари
	
	

	 «Полочка умных книг», «Книжкин дом», «Сказка в гости к ним пришла» в группах
	Художественные произведения, рекомендованные программой «Развитие» Л.А. Венгер и «Истоки» Т.И. Алиевой,

Атласы, энциклопедии, словари,

Хрестоматии, сборники фольклорных произведений
	
	

	Аудио библиотека в театральной студии
	Записи русских народных и зарубежных сказок в исполнении артистов театра и кино
	Записи спектаклей и сказок для разыгрывания с детьми
	

	Стенды «Визитная карточка ДОУ», «События детского сада»
	
	Информация о предстоящих событиях в ДОУ, в городе
Тематическая информация «Изучаем ФГОС», «70 лет Великой Победы» и т.д.
	Нормативно-правовые документы, регламентирующие деятельность ДОУ, сведения об административном, педагогическом, учебно-вспомогательном персонале

	Стенды «Наша жизнь», «Советы логопеда», «Наше творчество» в группах
	Для экспозиции детских творческих работ
	
	Режим дня, сетка занятий

Объявления, памятки, рекомендации, консультации

	Газета «Смешарики» старшая логопедическая группа
	
	
	Рубрики «У нас сегодня…», «Наши достижения», «Приглашаем», «Поздравляем»

	Журналы специалистов «Хочу все знать», «Школа веселого язычка», «Незнайкина азбука»
	
	
	Рекомендации для занятий с детьми в домашних условиях


5.3. Размещение информационно – методического материала на сайтах в 2014-2015 учебном году

В соответствии с Законом РФ «Об образовании в Российской Федерации» от 29.12.2012 г. № 273-ФЗ, Примерном Положением о сайте муниципального бюджетного образовательного учреждения (приказ УО от 19.12.2011г. № 680), Положением о сайте МБДОУ детского сада № 55 (приказ по ДОУ от 10.01.2014 г. № 10-о/д) в 2013 году открыт сайт детского сада http://natali55radost.rusedu.net, администратором которого является заместитель заведующего по ВМР Каргалова Н.А. 
В социальной сети работников образования nsportal.ru планируем в следующем учебном году открыть персональные сайты педагогов. Также педагоги ДОУ размещают свой опыт работы на образовательных порталах, в средствах массовой информации.

	Наименование сайта
	Электронный адрес
	Содержание
	Подтверждение  участия 
(сертификат, диплом и т.д)

	Сайт МБДОУ
	http://natali55radost.rusedu.net/
	В соответствии с требованиями Постановления Правительства РФ от 10 июля 2013 года № 582 «Об утверждении Правил размещения на официальном сайте образовательной организации в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» и обновлении информации об образовательной организации»
	-

	Персональные сайты педагогов
	-
	
	

	Сайт УО
	-
	
	

	Сайт РО ИПК и ППРО
	-
	
	

	Другие сайты:
	Образовательный портал «Продленка»

www.prodlenka.org
	Воспитатель Кононова Н.О., публикация «Формирование связной речи посредством мнемотаблиц – разучивание стихов» и конспекта интегрированного занятия «Моя семья»
	Свидетельство от 07.04.2014, серия 79187-73127
Свидетельство от 28.10.2014, серия 79187-70223

	
	Образовательный портал «Продленка»

www.prodlenka.org
	Инструктор по ФК Чекунова О.Н., публикация конспекта занятия по физической культуре «По дорожкам весны»
	Свидетельство от 11.12.2014, серия 88612-85696



	
	Образовательный портал «Продленка»

www.prodlenka.org
	Учитель-логопед Волик Е.Г., публикация «Развитие связной речи в подготовительной логопедической группе для детей с ОНР по лексической теме «Времена года – зима» с помощью мнемотехники»
	Свидетельство от 12.12.2014, серия 79187-86125



	
	Сетевое издание «Педагогический сайт»
http//:pedsite.ru 
	Заведующий Морозова Л.Н., публикация в разделе «Дошкольное воспитание. Работа с родителями», Большая книга памяти «Бессмертный полк»
	Свидетельство № 8893 от 19.05.2015



Вывод. МБДОУ детский сад № 55 обеспечен методической литературой, библиотеки пополняются как детскими книгами, так и материалами для работы с родителями. Имеется доступ к электронным информационным ресурсам.
6. Организация образовательного процесса и оценка образовательной деятельности
6.1. Проектирование воспитательно-образовательного процесса 

Образовательный процесс в детском саду осуществляется в соответствии с годовым календарным учебным графиком, учебным планом, расписанием занятий. Данные документы доступны для ознакомления на сайте МБДОУ детского сада № 55. Годовой план составляется в соответствии со спецификой детского сада, с учетом профессионального уровня и методических потребностей педагогического коллектива.
	Название документа
	Локальный акт

утверждающий документ
	Ссылка на сайт

	Годовой календарный учебный график
	Приказ № 93-ОД от 02.09.2014 г.
	http://natali55radost.rusedu.net/post/6266/98942  

	Учебный план
	Приказ № 93-ОД от 02.09.2014 г.
	http://natali55radost.rusedu.net/post/6266/98943   

	Расписание занятий
	Приказ № 93-ОД от 02.09.2014 г.
	http://natali55radost.rusedu.net/post/6266/98944  


6.2. Построение образовательного процесса

	
	Образовательная деятельность в соответствии с реализуемой программой 

(Формы организации образовательного процесса)

	
	Обязательная часть образовательной программы   
	Часть, формируемая участниками 

образовательных отношений   

	
	Реализация примерной основной образовательной программы в различных видах деятельности (в соответствии с учебным планом)
	Парциальные программы, дополнительные программы дошкольного образования, программы, разработанные участниками образовательного процесса, 
	Формы реализации (ГКП, кружки, секции и др.)

	
	Ранний 
возраст

10 занятий 

в неделю

по 10 минут
	Младшая группа

11 занятий 

в неделю

по 15 минут
	Средняя группа

12 занятий 

 в неделю

по 20 минут
	Подготовительная группа

17 занятий 

в неделю

по 30 минут
	Средняя 
логопедическая группа

12 занятий 

в неделю

по 20 минут
	Старшая логопедическая
 группа 
15 занятий 

в неделю

по 25 минут
	Подготовительная логопедическая
группа 
17 занятий

в неделю

по 30 минут
	
	

	Социально-коммуникативное
	Игровая деятельность (ежедневно)

	Программа «Азбука общения» М.И. Шипицына

Технология «Развитие игровой деятельности»

Н.Я. Михайленко,

Н.Н. Коротковой
	Совместная и самостоятельная деятельность:

- все виды игр (строительные, театрализованные, спортивные, подвижные, народные, настольно-печатные, дидактические и т.д.), 

- все виды труда (коллективный, поручения, дежурство, самообслуживание), 

- праздники, досуги, развлечения

	
	3 часа
	2 часа

30 минут
	2 часа
	1час 

	2 часа
	1час 

30  минут
	2 часа

	
	

	
	Праздники, досуги, развлечения (1 раз в неделю)


	
	

	
	15 минут 


	15 минут
	20 минут
	30 минут
	20 минут
	30 минут
	30 минут
	
	

	
	Трудовая деятельность, культурно-гигиенические навыки (ежедневно)


	
	

	
	1 час
	45 минут
	30 минут
	1 час
	30 минут
	1 час
	1час
	
	

	Познавательное
	Непосредственно-образовательная деятельность – занятия (ежедневно)
	Игровая технология интеллектуально - творческого развития детей 3-7 лет, В.В. Воскобовича
«Родники Дона» Р.М. Чумичева
	НОД - интегрированные занятия познавательного цикла с включением регионального компонента,

Кружок «Знайки»,

Совместная и самостоятельная деятельность – игры (настольно-печатные, дидактические, компьютерные и т.д.), КВН, брей-ринги, опыты, эксперименты, наблюдения, экскурсии

	
	1 - сенсорное воспитание

1 - развитие представлений о себе и окружающем мире

1 - конструирование

30 минут
	1 - сенсорное воспитание

1 - развитие представлений о себе и окружающем мире

1 - развитие логического мышления
1 - конструирование

60 минут
	 1 - развитие логического мышления
0,5 - математика

1 - развитие представлений о себе и окружающем мире

мышления
1 - ознакомление с пространственными отношениями

1 - конструирование

1 час 

30 минут
	2 - развитие логического мышления
2 - математика

2 - ознакомление с пространственными отношениями

1 - конструирование

3 часа 

30 минут
	0,5 - развитие логического мышления
0,5 - математика

0,5 - ознакомление с пространственными отношениями

30 минут
	0,5 - развитие логического мышления
1 - математика

0,5 - ознакомление с пространственными отношениями

1 – развивающие игры

1 час 

15 минут
	1 - развитие логического мышления
1 - математика

1 - ознакомление с пространственными отношениями

0,5 – развивающие игры

1 час
45 минут
	
	

	Речевое
	Непосредственно-образовательная деятельность – занятия (ежедневно)
	«Родники Дона» Р.М. Чумичева
	НОД - интегрированные занятия речевого цикла с включением регионального компонента,

Совместная и самостоятельная деятельность – игры (настольно-печатные, дидактические, компьютерные и т.д.), беседы, наблюдения, праздники, развлечения, инсценировки

	
	1 - ознакомление с художественной литературой и развитие речи

10 минут


	0,5- введение в грамоту
0,5 - ознакомление с литературой и развитие речи

15 минут 
	0,5 - грамота

0,5 - математика

0,5 - ознакомление с литературой и развитие речи
30 минут
	1,5 - грамота
1,5 - ознакомление с литературой и развитие речи

1 час

30 минут
	0,5 - грамота

4 - развитие речи
1 час
30 минут
	1 - грамота
4 - развитие речи

2 часа

5 минут
	1 – грамота
4 - развитие речи

2 часа

30 минут
	
	

	Художественно-эстетическое
	Непосредственно-образовательная деятельность – занятия (ежедневно)
	«Родники Дона» Р.М. Чумичева
	НОД - занятия с включением регионального компонента,

Совместная и самостоятельная деятельность – игры (театрализованные, музыкально-дидактические т.д.), праздники, концерты, развлечения, инсценировки, драматизации, кукольные спектакли, выставки, ярмарки

	
	1 - ИЗОдеятельность

2 – музыка

30 минут


	1 - ИЗОдеятельность

2 – музыка

45 минут


	1 - ИЗОдеятельность

2 – музыка

60 минут


	2 - ИЗОдеятельность

2 – музыка

2 часа


	1 - ИЗОдеятельность

2 – музыка

1 час


	1 - ИЗОдеятельность

2 – музыка

1 час

15 минут


	1 - ИЗОдеятельность

2 – музыка

1 час

30 минут


	
	

	Физическое
	Непосредственно-образовательная деятельность – занятия (ежедневно)
	«Родники Дона» Р.М. Чумичева
	НОД - занятия с включением регионального компонента,

Кружок ЛФК,

Совместная и самостоятельная деятельность - утренняя гимнастика, гимнастика пробуждения, игры на прогулке и в группе, походы, культурно-гигиенические процедуры, физминутки, соревнования, эстафеты, 

	
	2 занятия в зале

1 занятие на улице

30 минут


	2 занятия в зале

1 занятие на улице

45 минут
	2 занятия в зале

1 занятие на улице

60 минут
	2 занятия в зале

1 занятие на улице

90 минут
	2 занятия в зале

1 занятие на улице

0,5 ЛФК

1 час

10 минут
	2 занятия в зале

1 занятие на улице

0,5 ЛФК

1 час

30 минут
	2 занятия в зале

1 занятие на улице

0,5 ЛФК

1 час

45 минут
	
	

	
	Утренняя гимнастика и гимнастика пробуждения (ежедневно)
	
	

	
	10 минут
	12 минут
	15 минут
	17 минут
	15 минут
	17 минут
	17 минут
	
	

	Коррекционная работа
	
	
	коррекционные часы, индивидуальные занятия специалистов

	
	-
	-
	-
	-
	0,5 - коррекция речевого развития

0,5 - коррекция познавательного развития

4 - коррекционный  час

2 часа


	0,5 - коррекция речевого развития

0,5 - коррекция познавательного развития

4 - коррекционный  час

2 часа

30 минут
	1 - коррекция речевого развития

1 - коррекция познавательного развития

4 - коррекционный  час

3 часа
	
	

	НОД в неделю
	100 минут 
	165 минут


	240 минут


	510 минут


	260 минут


	375 минут


	510 минут


	1 младшая                                      40 минут

2 младшая                                      65 минут

Средняя                                          90 минут

Подготовительная                       180 минут

Средняя логопедическая            100 минут

Старшая логопедическая            150 минут

Подготовит логопедическая       190 минут

	совместная и самостоятельная

в день
	4 часа

20 минут 

2 часа 20 минут
	4 часа

40 минут

3 часа 

20 минут
	4 часа

20 минут

3 часа

30 минут
	3 часа 

10 минут

3 часа

50 минут
	4 часа

50 минут

4 часа 30 минут
	4 часа

45 минут

4 часа
	4 часа

40 минут

4 часа


	1 младшая                                     160 минут
2 младшая                                     190 минут
Средняя                                         180 минут
Подготовительная                        170 минут
Средняя логопедическая             220 минут
Старшая логопедическая             200 минут
Подготовит логопедическая       270 минут

	Итого:
	64%
	64%
	64%
	64%
	68%
	68%
	68%
	34%


6.3. Дополнительные платные услуги (на договорной основе) – не оказываем
	Направление развития
(образовательная область)
	Программы дошкольного образования, методические пособия, программы, разработанные участниками образовательного процесса
	Возраст
	Количество детей
	% охвата от общего количества детей


6.4. Используемый опыт работы
	Направления

           развития
	Уровень

	
	Федеральный
	Областной
	Муниципальный
	ДОУ

	Физическое
	
	
	
	«Здоровье» план-программа физического развития и оздоровления  детей (перспективно-тематический план с серией конспектов занятий разработан ТГ МДОУ детского сада № 55 г. Новочеркасска)

	Социально-коммуникативное
	Программа «Здоровье», раздел «Организация работы с детьми ясельного возраста»

«Ясли – это серьезно» 

В. Алямовская  (методическое издание)
	
	
	«Лучик радости» план-программа социально-эмоционального развития детей (перспективно-тематический план с серией конспектов занятий разработан ТГ МДОУ д/с  № 55 г. Новочеркасска)

	Художественно-эстетическое
	
	
	
	

	Познавательное 
	
	«Развитие представлений о человеке в истории и культуре» (методическое пособие для воспитателей, авт. Г.Н. Калайтанова, Т.И. Агуреева, О.Ю. Муравьева, Ростов н/Д.: Изд-во РО ИПК и ПРО, 1999.) 
	
	«Развитие познавательной сферы детей старшего возраста в процессе формирования элементарных естественнонаучных представлений» (перспективно-тематический план с серией конспектов занятий разработан ТГ МДОУ детского сада № 55 г. Новочеркасска)

	Речевое 
	
	
	
	

	Коррекционная работа
	
	
	
	


6.5. Обобщение  ППО в 2014-2015 уч. г.

	Направление развития
	Ф.И.О. 
педагога
	Тема
	Краткая аннотация (о чём)
	Форма 

обобщения
	Где представлен

	
	
	
	
	
	ДОУ
	Город
	Область
	Федер

	
	
	
	
	
	
	
	
	


6.6.  В ДОУ осуществляется инновационная педагогическая  деятельность: 
6.6.1.  Экспериментальная деятельность 

	Направление и тема экспериментального исследования, год начала работы, этап (распорядительный документ)
	Ф.И.О. 
научного руководителя
	Форма участия  
(творч.гр., пилотная площ. и др.)
Уровень 
(федер. рег. муниц , .ДОУ)
	 Результат (этапа, конечный)

	«Организация взаимодействия педагогов в коррекционно-развивающей работе в ДОУ комбинированного вида», 

2014-2016 год, приказ МО и ПО РО от 30.05.2014 г.    № 359 
«О продлении действия статуса ГБОУ ДПО РО РИПК и ППРО в качестве стажировочной площадки и базовых образовательных организаций
 (базовых площадок) на период с 2014 по 2016 годы»
	Координатор лота №1: А.Х. Сундукова - декан факультета дошкольного и начального образования, кандидат философских наук

Научный консультант: Г.Н. Калайтанова, старший методист отдела дошкольного и начального образования

Консультант: О.Ю. Муравьева, главный специалист по дошкольному образованию УО Администрации города Новочеркасска 
	Базовое образовательное 
учреждение 

стажировочной площадки

(базовая площадка)

Региональный уровень
	Трансляция опыта работы для педагогов города и области:

- выступление на городской конференции педагогических работников 
- выступление, показ открытого занятия для ГМО музыкальных руководителей
- мастер-классы на городских конференциях для родителей
- мастер-классы на городской конференции для руководителей УО Ростовской области
- проведение занятий в Школе совершенствования педагогического мастерства

- проведение практических занятий для студентов НПГК
 Участие и победы педагогов в конкурсах регионального и федерального уровней.
Участие педагогов в работе городских творческих групп, жюри конкурсов.


6.6.2.  Внедрение образовательных программ и педагогических технологий

	Наименование программ, технологий, автор
	Сроки внедрения

	«Цветные ладошки» Программа художественного воспитания. Обучения и развития детей 2-7 лет, И.А. Лыкова
	2012-2017

	«Сказочные лабиринты игры» Игровая технология интеллектуально - творческого развития детей 3-7 лет, В.В. Воскобович
	2012-2017

	«Программа коррекционно-развивающей работы в логопедической группе детского сада с ОНР», Н.В. Нищева
	2014-2019


6.6.3. Разработка программно-методических материалов (блоки программ, программы индивидуального пользования, тематические, творческие планы)

	Направление развития ребёнка 
	Вид и направление разработки
	Наименование темы

(обоснование разработки)
	В рамках какой программы
	Разработчики (педагог,

творческая,

рабочая гр.)
	Возрастная группа
	Кем и где  утверждён
	Сроки внедрения

	Физическое
	
	
	
	
	
	
	

	Социально-коммуникативное
	
	
	
	
	
	
	

	Художественно-эстетическое
	
	
	
	
	
	
	

	Познавательное 
	
	
	
	
	
	
	

	Речевое 
	
	
	
	
	
	
	

	Коррекционная работа
	Индивидуальные программы психолого-педагогического сопровождения

	Коррекция речевой сферы.

Решение ПМПк о необходимости оказания комплексной помощи ребенку с ОВЗ
	«Примерная программа коррекционно-развивающей работы в логопедической группе для детей с ОНР» 
Н.В. Нищева 
	Учителя-логопеды 
Нужненко Е.Н. и Волик Е.Г.


	Средняя, старшая и подготовительная логопедические группы
	Решение ПМПк
	2014-15


	
	Индивидуальные программы психолого-педагогического сопровождения

	Коррекция познавательной сферы.

Решение ПМПк о необходимости оказания комплексной помощи ребенку с ОВЗ
	«Раз – ступенька, два - ступенька» Н.П. Петерсон, Л.Г. Холина, 
Игровая технология интеллектуально - творческого развития детей 3-7 лет, В.В. Воскобович
	Педагог-психолог 

Мелова Л.Н.
	Старшая и подготовительная логопедические группы
	Решение ПМПк
	2014-15


	
	Рабочая программа «Знайка»  по профилактике нарушений устной и письменной речи, развитие зрительно-пространственных функций и подготовка руки к письму
	В программе «Развитие» Л.А. Венгер недостаточно внимания уделяется вопросам формирования  правильного захвата орудия письма, правильного распределения мышечной нагрузки руки, развитию зрительно-пространственных представлений у детей с ОНР.
	«Примерная программа коррекционно-развивающей работы в логопедической группе для детей с ОНР» 
Н.В. Нищева 
	Учитель-логопед 
Нужненко Е.Н.


	подготовительная логопедическая группа


	Решение ПМПк
	2014-15


	
	Программа коррекции и развития социально-эмоциональной сферы «Улыбка»


	Наличие детей с проблемами в эмоциональном развитии, профилактика возникновения эмоционального дискомфорта.
	«Развитие эмоций дошкольников» Минаева В.М., «Учим детей общению» Клюева Н.В.
	Педагог-психолог 
Мелова Л.Н.


	Старший дошкольный возраст 


	Решение ПМПк
	2014-15



6.7. Использование ИКТ в работе с педагогами, родителями, образовательной работе с детьми

	Категории
	Используемые программы, технологии, 
мультимедийные презентации
	Направления деятельности

	Педагоги
	Программы: Microsoft Office (полный пакет), VLC media player, Windows Media, Internet Explorer, Maxthon Browser, CyberLink Power2Go, SMART Notebook 10
Презентации: «Моделирование образовательной среды 
в соответствии с требованиями ФГОС ДО», «Организация работы базового учреждения стажировочной площадки для повышения профессиональной компетентности педагогов», След Великой Победы в моей семье», «История одного подвига», «Подвиг советского народа длиною в 1418 дней», «Новогодняя ярмарка у матушки Козы»
	Самоподготовка педагогов (конспекты, планы, картотеки, сценарии, отчеты), разработка презентаций, поиск информации в интернете, обработка фото, аудио-, видеозаписей, разработка интерактивных занятий
Трансляция опыта работы в рамках Школы молодого педагога, городского семинара для руководителей ДОУ, августовской конференции работников образования
Участие педагогического коллектива в конкурсах различных уровней

	Воспитанники
	Девайсы (знакомство с числами)

Компьютерные игры «Баба Яга. Пойди туда, не знаю куда», презентации к занятиям
Девайсы (азбука)

Компьютерные игры «Веселая азбука», «Скоро в школу. Учимся читать», Новые разноцветные сказки», 

презентации к занятиям
Девайсы (раскраска)

Компьютерные игры «Искатель-фантазер», «Маленький искатель в кукольном театре», «Мышка Мия. Юный дизайнер»
Презентации «История Олимпийских игр», «Наша Олимпиада», видеоролик «Гимн Олимпиаде»

Презентация «Великая отечественная война», видеоролик «Никто не забыт, ничто не забыто»
	Познавательное   развитие:

 - развитие наблюдательности, зрительной памяти,  логического мышления, пространственного воображения, навыков счета

- развитие умения решать задачи, устанавливать причинно-следственные связи
Речевое развитие:

 - расширение словарного запаса, умения составлять рассказ, сопоставлять слова и предметы, 
- знакомство с буквами, их написанием, произношением, с правилами чтения, с рифмой и ритмикой речи
Художественно-эстетическое  развитие:

- развитие фантазии, творческого мышления, дизайнерских навыков, умение рисовать
Физическое развитие:

- формирование представлений об истории возникновения Олимпийских игр, зимних видах спорта, символики игр в Сочи

Социально-коммуникативное развитие:

- формирование патриотических чувств, нравственных ценностей

	Родители
	Презентации: «Обновление материально-технической базы», «Знакомьтесь: работаем по программе «Истоки», «Особенности функционирования групп компенсирующей направленности», «Развивающая предметно-пространственная среда ДОУ в соответствии с ФГОС», «Отчет о работе ДОУ за 2013-2014 учебный год»,
Видеофильмы: «Адаптационный период в 1 младшей группе», 

Электронные фотоальбомы: «Наши традиции», «Вот и стали мы на год взрослее»
	Реклама для родителей детей, вновь поступивших в ДОУ (1 младшая и средняя логопедическая группы)
Отчеты по различным направлениям работы педагогов



	Социум
	Презентации «Квитка-душа», видеоролик «Семейные традиции», стенгазеты-визитки
Презентации «След Великой Победы в моей семье», «История одного подвига», «Подвиг советского народа длиною в 1418 дней», фотоколлажи «Мы помним! Мы гордимся!»
	Подготовка материалов для конкурса «Фестиваль национальных культур» среди ДОУ мкр. Соцгород
Подготовка материалов к интеллектуально-творческому марафону, посвященному 70-летию Великой Победы


6.8.  В течение года принимали участие в ГМО, ПГ, ТГ, семинарах, открытых просмотрах, конкурсах, подготовлены выступления
	
	Мероприятие
	Проблема
	Форма участия
	Ф.И.О.  педагога

	Муниципальные
	Августовская конференция педагогических работников
	«Организация работы  базового учреждения  стажировочной площадки для повышения профессиональной компетентности педагогов»
	Выступление, презентация
	Зам.зав. по ВМР Каргалова Н.А.


	
	Семинар-совещание для руководителей УО Ростовской области
	«Лучшие практики дошкольного образования для детей с ОВЗ»
	Мастер-классы
	Педагог-психолог Мелова Л.Н., учитель-логопед Нужненко Е.Н.

	
	Конференция для родительской общественности
	«Развитие творческих способностей детей посредством программы «Цветные ладошки» И.А. Лыковой», «Использование развивающих игр В.В. Воскобович в познавательном развитии детей»
	Мастер-класс
Мастер-класс
	Воспитатель 
Козлова В.Н.

Воспитатель 
Приходько Н.В.  

	
	ГМО музыкальных          руководителей
	«Особенности деятельности музыкального руководителя в коррекционно-развивающей работе с детьми, имеющими речевые нарушения», занятие «А мы Масленицу встречали»
	Выступление, презентация и открытое занятие
	Музыкальный руководитель Сивякова И.Н.

	
	Конкурсы

	- интеллектуально-творческий марафон, посвященный 70-летию Великой Победы:
· Дистанционный конкурс педагогического мастерства «Эхо далекой войны»
· Конкурс рисунка или фотографии «Спасибо деду за Победу»
· Выставка-смотр информационных листовок и стенгазет «Великая Отечественная война в истории моей семьи»
· Конкурс электронных презентаций «Мы будем помнить о войне»
· Международная акция «Читаем детям о войне»
· Конкурс чтецов 

- «Осенняя ярмарка»

- «Весенняя капель»

	Сценарии праздников

Творческие работы педагогов, детей, родителей

Стенгазеты 

Презентации 

Фотоотчет 

Поделки детей
Рисунки детей
	Музыкальный руководитель Сивякова И.Н., инструктор по ФК Чекунова О.Н.
8 участников

5 участников

Воспитатели Кононова Н.О., Пятницкова В.А.

Воспитатель Кононова Н.О.

2 участника

Воспитатели Кононова Н.О. и все воспитатели

Воспитатели Кононова Н.О. и все воспитатели

	
	Сетевое взаимодействие:


	- благотворительная акция «Новогодняя игрушка добра»
- день Матери

- школа молодого педагога

- спортивный праздник «Наша Армия Сильна»

- флеш-моб

	Подготовка с детьми творческих номеров

Опыт работы «Моделирование образовательной среды в соответствии с требованиями ФГОС ДО и возрастными особенностями детей. Составление «Паспорта группы»
Участие в соревнованиях

Исполнение песен
	Все воспитатели
Музыкальный руководитель Сивякова И.Н., воспитатель Шаповалова Д.С.
Педагог-психолог Мелова Л.Н., зам. зав. по ВМР Каргалова Н.А., воспитатели Козлова В.Н., Старченко О.Н.

Инструктор по ФК Чекунова О.Н.

Все педагоги и дети старших групп

	Региональные для педагогов
	Областной конкурс инновационных проектов по патриотическому воспитанию детей и молодежи
	Номинация «Патриотическое образование и воспитание молодежи», проект «Мы – будущее России»
	участник
	Педагогический коллектив

	Региональные для детей
	Областной конкурс юных пианистов, учащихся фортепианных отделений ДМШ и ДШИ
	Номинация «Сольное исполнительство»
	Диплом 3 степени
	Воспитатель 

Кононова Н.О.

	Федеральные
для педагогов
	Общероссийский конкурс «Педагогическое мастерство»
	Методическая разработка на тему «Персонификация модели организации деятельности по профессиональному развитию педагогов ДОУ»
	 Диплом 2 степени
	Зам.зав. по ВМР 

Каргалова Н.А.



	
	Общероссийский конкурс «Постучался праздник в детский сад»
	Номинация «Разработка внеклассного мероприятия», сценарий праздника «Наш Пушкин»
	 Диплом 2 степени
	Воспитатель Голубович Е.М., музыкальный руководитель Сивякова И.Н.

	
	Общероссийский конкурс «Занятие с использованием музыкально-художественной деятельности»
	Номинация «Методические разработки уроков, занятий в ДОУ», конспект занятия «Карлсон в танцевальной школе»
	Диплом 3 степени
	Воспитатель

Голубович Е.М.

	
	Всероссийский профессиональный конкурс методических разработок «Методическая мастерская»
	Номинация «Конспект учебного занятия в ДОУ», сценарий праздника «Наша Армия сильна»
	 Диплом  3 место
	Инструктор по ФК 

Чекунова О.Н.

	
	Общероссийский, с международным участием, конкурс педагогов: «Патриотический Форум!»
	Номинация «Иное мероприятие», План проведения месячника военно-патриотического воспитания
	Участник
31 мая
	Каргалова Н.А., зам.зав. по ВМР.

Мелова Л.Н., 
педагог-психолог

Чекунова О.Н., 
инструктор по ФК
Нужненко Е.Н., 
учитель-логопед

Сивякова И.Н., музыкальный руководитель

Голубович Е.М., 
воспитатель

	
	Всероссийский конкурс «70 Лет Победы: Помним. Гордимся»
	Раздел «Дошкольное воспитание. Работа с родителями», Большая книга памяти «Бессмертный полк»
	Диплом 1 место
	Заведующий Морозова Л.Н. и педагогический коллектив

	
	Всероссийский конкурс презентаций «Праздник Новый год»
	Номинация «А у нас!», презентация проекта «Новогодняя ярмарка у матушки Козы»
	участник
	Заведующий Морозова Л.Н. и педагогический коллектив

	
	Редакционный конкурс публикаций за 2014 год «Лучшие творческие разработки для детей»
	Номинация «Коррекционная педагогика». Сценарий интегративной образовательной ситуации «По грибы» с использованием элементов логоритмики для дошкольников старших логопедических групп
	Диплом победителя
	Сивякова И.Н., музыкальный руководитель



	
	Всероссийский конкурс «Великая Победа: Семейный альбом»
	
	Диплом участника
	Воспитатель 

Пятницкова В.А.

	Федеральные
для детей
	Всероссийский творческий конкурс «Новогодние чудеса»
	Номинация «Новогодний подарок»

Номинация «Лучший новогодний наряд»

Номинация «Самый любимый праздник»
	3 победителя, 1 лауреат

1 победитель

2 победителя
	Воспитатель 

Кононова Н.О.

	
	Всероссийский творческий конкурс для педагогов «Встречаем Новый год!»
	Номинация «Новогоднее творчество»
	2 победителя, 1 лауреат
	Воспитатель 

Кононова Н.О.


6.9. Взаимодействие ДОУ с семьей
	Формы      работы
	Периодичность
	Результат 

	Информационно-аналитический блок:

1. Общее родительское собрание «Основные направления работы МБДОУ  детского сада № 55 на 2014 – 2015 уч. год»

2. Родительское собрание для родителей 1 младшей группы «Оформление ребенка в ДОУ. Адаптационный период», для родителей компенсирующих групп «Правила оформления и посещения детьми логопедической группы»
3. Групповые родительские собрания

4. Анализ контингента родителей и составление социального портрета семей 

5. Анкетирование родителей:

- по проведенным открытым занятиям и совместным мероприятиям

- по итогам года

6.  Фото- и видео- летопись пребывания детей в ДОУ.
	1 раз в год (сентябрь)

1 раз в год (июнь)

1 раз в год (сентябрь)
1 раз в квартал

1 раз в год (сентябрь)

В течение года

Май 
В течение года
	Семейный паспорт

	Блок педагогического просвещения родителей:

1. Стендовая информация «Говори правильно» для родителей логопедических детей, «70 лет Великой Победы», «Внимание: конкурсы!», «Работаем по ФГОС»
2. Консультации специалистов и воспитателей:

- «Что такое правильная осанка», «Игры, эстафеты и соревнования для всей семьи», «Родительские заблуждения о морозной погоде», «Веселая физкультура в квартире», «Если ребенок малоподвижен», «Как воспитать ребенка здоровым?»
- «Особенности развития детей с речевыми нарушениями», «Участие родителей в коррекционной работе», 

- «Готовимся к школе», «Познавательное развитие ребенка с ОВЗ», «Компьютер: за и против»
- «Музыкальное воспитание в семье»

3. Индивидуальные беседы:
- «Частоболеющий ребенок», «Чем занять гиперактивного ребенка»

- «Звуко-буквенный анализ», «Логопедические попевки», «Логоритмические игры дома»
- «Развивающие компьютерные игры в соответствии с возрастными требованиями»

- «Как использовать кинетический песок дома» 
4. Открытые занятия воспитателей и специалистов с использованием современных программ и технологий, с применением нового интерактивного оборудования
	В течение года
В течение года

В течение года
Ноябрь, апрель
	

	Блок рекламной информации:

1. «Изменения в сфере дошкольного образования» (ФГОС ДО, профессиональный стандарт педагога)
2. «Визитная карточка группы» (название, девиз, состав, фото)
3. Родительские уголки в группах:

- режим дня и сетка занятий, возрастные особенности детей группы, по вопросам родителей

- достижения детей по программе «Развитие», «Истоки» и т.д.
4. Постоянно действующие папки-передвижки по темам и запросам родителей
5. Дни открытых дверей
6. Горячая линия: о содержании работы в ДОУ, порядок приема в детский сад, порядок выплаты компенсаций, порядок подготовки к ПМПК 
7.  Фотогазеты по проведенным мероприятиям

	1 раз в год (сентябрь)

1 раз в год (сентябрь)
В течение года

2 раза в год ноябрь, март

В течение года

В течение года
	

	Блок совместной деятельности

1. Дальние и ближние осенние походы 

2. Зимние и летние олимпийские игры

3. Спортивные праздники с папами, мамами
4. Новогодние утренники по всем группам

5. Утренники к 8 марта по всем группам

6. Выпускной бал
7. Субботники:

- благоустройство групп к зимнему сезону

- благоустройство и озеленение участка ДОУ

- реконструкция оборудования на участках
8. Сетевые мероприятия с учреждениями социума
	1 раз в год (октябрь)

2 раза (январь, июнь)

2 раза (февраль, март)
1 раз (декабрь)

1 раз в год (март)

1 раз (май)

1 раз в год (октябрь)

Апрель-май

Апрель-май
В течение года
	Благоустройство групп и территории ДОУ


6.10. Социальное партнёрство ДОУ (сотрудничество со школами, организациями   дополнительного образования, культуры   и   спорта, общественными объединениями) 
	Форма взаимодействия
	Результат (социально значимые мероприятия и программы ДОУ)

	МОУ СОШ № 9, № 31:

Согласно договору и плану взаимодействия 
	Родительские собрания с учителями

Посещение школы детьми подготовительных групп

	МБДОУ детские сады № 29, 40, 47, 62 и ДК НЭВЗа:

Согласно плану взаимодействия
	Сетевые праздники «День защиты детей», «День матери», «Покрова», «Наша Армия сильна», «Фестиваль национальных культур»
Акции «Новогодняя игрушка добра», «Флеш-моб 9 мая»

	МОУ ДОД «Детская музыкальная школа № 2:

Концерты 
	Концерт вокальной и инструментальной музыки в музыкальной школе и совместный концерт в ДОУ

	ЦДТТ № 2, МОУ ДОД:
Согласно договору
	Посещение выставки «Чудо-елка», участие в конкурсе «Весенняя капель»

	ОАО «ВЭлНИИ»:
Концерты 
	Концерт для ветеранов Великой отечественной войны на сцене ВЭлНИИ

	Музей боевой славы ОАО «ПК НЭВЗ»:
Посещение выставок, экспозиций
	Вручение Большой книги памяти «Бессмертный полк»

	МПМПК

Договор № 2 от 10.04.2015 (на 5 лет)
	Совместная деятельность по выявлению детей с ОВЗ, их комплексное обследование и разработка рекомендаций по условиям образования.


7. Функционирование внутренней системы оценки качества образования
7.1. Наличие локального акта – «Положение  о контрольной деятельности», приказ № 35 от 09.06.2012 г.
7.2. Система контроля за качеством образовательного процесса

	Направление 
изучения,

контроля, анализа
	Используемый диагностический инструментарий
	Кто проводил
	Форма
 обобщения
	Где

рассматривались итоги (основные выводы)
	Основные направления

практической деятельности в соответствии с выводами

	Выявление трудностей в построении воспитательно-образовательного процесса
	Анкета «Затруднения начинающего педагога»
Анкета «Совершенствование профессиональной компетентности педагога»
	Заместитель заведующего по ВМР
	Таблица 
	Педчас 
	Составление годового плана, планирование форм работы с разными категориями педагогов

	Оценка эффективности разработанной модели организации образовательного процесса 
	В соответствии с планом тематической проверки
	Заместитель заведующего по ВМР, педагог-психолог
	Аналитическая справка
	Педсовет 
	Оптимизация модели организации образовательного  процесса в соответствии с ФГОС

	Изучение профессионально- педагогических компетенций участников введения ФГОС
	В соответствии с планом тематической проверки
	Заместитель заведующего по ВМР, педагог-психолог
	Аналитическая справка
	Педсовет 
	Корректировка планов самообразования и индивидуальных маршрутов развития педагогов

	Оценка уровня проведения занятий по программам
	Карты анализа занятий
	Заместитель заведующего по ВМР, специалисты
	Таблица 
	Педсовет 
	Планирование недели открытых занятий для родителей, трансляция опыта на ГМО, ТН


7.3. Оценка эффективности педагогической деятельности 
	Направление оценки 
	Нормативный документ
	Кем проведена
	Форма оценки (самооценка, оценка комиссии, аудит и др.)
	Где и как 
использовались

результаты

	Использование критериев эффективного контракта 
	Положение о комиссии по рассмотрению установления надбавок, доплат компенсационного характера, повышающего коэффициента к должностному окладу за выслугу лет, выплат стимулирующего характера, премиальных выплат и выплат социального характера, приказ № 66 от 19.08.2013 г.
Положение об оценке результативности деятельности педагогов и распределении стимулирующей части фонда оплаты труда, приказ № 112 от 06.12.2013 г.
	Комиссией по рассмотрению установления надбавок, доплат компенсационного характера, повышающего коэффициента к должностному окладу за выслугу лет, выплат стимулирующего характера, премиальных выплат и выплат социального характера
	Самооценка педагогов

и оценка комиссии
	Заслушаны на педсоветах, внесены коррективы в планы работы


7.4. Оценка выполнения муниципального задания (с сентября 2014 года по май 2015 года включительно)
	Списочный состав (приказ УО),

с учетом ГКП
	Количество дней работы за 2013-2014 уч.г
	Норма выполнения детодней

за 2013-2014уч.г 
	Число дней, проведенных в группах (фактическая посещаемость детей по табелям)
	Процент выполнения муниципального задания
	Пропущенные


	Индекс 
здоровья

	
	
	
	
	
	По болезни
	По другим причинам
	

	140
	177
	24.780
	17.800
	72%
	1.640
	5.340
	37%


7.5. Оценка индивидуального развития детей  

7.5.1. Решение ДОУ о необходимости проведения педагогической диагностики
	Наличие нормативного 
документа
	Цель проведения

	
	Индивидуализация образования
	Оптимизация работы с группой детей

	Положение о педагогическом мониторинге, 
приказ № 75 от 02.09.2011 г.


	отследить результаты освоения ребенком образовательной программы и определить направления индивидуальной развивающей работы педагога с детьми
	Распределить детей на подгруппы:

- для занятий по физической культуре с учетом состояния здоровья, 

- для занятий познавательно-речевого направления  с учетом имеющихся нарушений речи 

	Положение о ПМПк,  
приказ № 75 от 20.09.2011 г.
	обеспечить психолого-педагогическое сопровождение развития ребенка с ОВЗ, исходя из реальных возможностей ДОУ и в соответствии со специальными образовательными потребностями, возрастными и индивидуальными особенностями, состоянием соматического и психологического здоровья воспитанников
	-выявление и ранняя диагностика отклонений в развитии и состояний декомпенсаций,

- профилактика физических, интеллектуальных и эмоционально-личностных перегрузок и срывов,

-выявление резервных возможностей развития ребенка,

- определение характера, продолжительности и эффективности коррекционной помощи в рамках имеющихся возможностей,

- подготовка и ведение  документации, отражающей актуальное развитие ребенка, динамику его состояния.


7.5.2. Психологическая диагностика
	Наличие 

квалифицированного специалиста
	Количество заявок индивидуальных обращений родителей, законных представителей воспитанников
 (в соответствии с ФГОС, договором)
	Организация психологического сопровождения, 

проведение квалифицированной коррекции развития детей

	
	
	Форма реализации
	Направление оказания помощи детям, родителям.
	Создание условий

	Педагог-психолог

Мелова Л.Н.
	П.3.1.3. договора с родителями «Проводить психолого-педагогическое обследование воспитанника в рамках профессиональной компетенции и этики специалистов ПМПк ДОУ»

1. Психолого-педагогическое сопровождение адаптационного периода (анализ адаптационных листов, степень адаптации) – 24 
2. Отслеживание развития ребенка (скрининговая диагностика, диагностическая работа в ПМПк) – 30 
3. Индивидуальная углубленная диагностика для определения причин нарушения личностного и познавательного развития - 8
4. Психолого-педагогическая диагностика готовности к школьному обучению – 24
Итого – 86 индивидуальных обращений, что составляет 62 % от списочного состава воспитанников (140)
	1.Индивидуальное развивающее и коррекционное занятие
2.Групповое развивающее и коррекционное занятие
	1.Развитие и коррекция нарушений личностного и познавательного развития ребенка
2. Консультирование родителей по ходу и результатам коррекционной работы с детьми, тренинги, совместные занятия
	Наличие кабинетов учителей-логопедов, педагога-психолога, комнаты сенсомоторной коррекции; 
Игры и оборудование для коррекционной работы;

Индивидуальные программы сопровождения;

Взаимодействие с педагогами и родителями




8. Основные проблемы ДОУ (на основании анализа деятельности, в т.ч. не решенные в отчетном году)

	№ п/п
	Проблемы
	Причины

	1
	Построение образовательного процесса в ДОУ в условиях введения ФГОС
	Педагоги затрудняются в применении на практике полученных знаний о ФГОС ДО


9. Основные направления ближайшего (на год, следующий за отчетным) развития ДОУ

	№ п/п
	Направления развития

	1
	Освоение и внедрение в практику работы детского сада ФГОС ДО и профессионального стандарта «Педагог»


« 01 »  июня  2015 года
Заведующий МБДОУ детским садом № 55  ______________________________


__________Морозова Л.Н.______________________


                                                                                    подпись                      

                   расшифровка подписи

Приложения:

1. Показатели деятельности (в соответствии с приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 10 декабря 2013 г. N 1324 "Об утверждении показателей деятельности образовательной организации, подлежащей самообследованию»).
	N п/п
	Показатели
	Единица
измерения

	1.
	Образовательная деятельность
	 

	1.1
	Общая численность воспитанников, осваивающих образовательную программу дошкольного образования, в том числе:
	140 человек

	1.1.1
	В режиме полного дня (8 - 12 часов)
	140 человек

	1.1.2
	В режиме кратковременного пребывания (3 - 5 часов)
	0 человек

	1.1.3
	В семейной дошкольной группе
	0 человек

	1.1.4
	В форме семейного образования с психолого-педагогическим сопровождением на базе дошкольной образовательной организации
	0 человек

	1.2
	Общая численность воспитанников в возрасте до 3 лет
	24 человека

	1.3
	Общая численность воспитанников в возрасте от 3 до 8 лет
	116 человек

	1.4
	Численность/удельный вес численности воспитанников в общей численности воспитанников, получающих услуги присмотра и ухода:
	140 человек/100%

	1.4.1
	В режиме полного дня (8 - 12 часов)
	140 человек/100%

	1.4.2
	В режиме продленного дня (12 - 14 часов)
	0 человек/0%

	1.4.3
	В режиме круглосуточного пребывания
	0 человек/0%

	1.5
	Численность/удельный вес численности воспитанников с ограниченными возможностями здоровья в общей численности воспитанников, получающих услуги:
	45 человек/32%

	1.5.1
	По коррекции недостатков в физическом и (или) психическом развитии
	45 человек/32%

	1.5.2
	По освоению образовательной программы дошкольного образования
	0 человек/0%

	1.5.3
	По присмотру и уходу
	0 человек/0%

	1.6
	Средний показатель пропущенных дней при посещении дошкольной образовательной организации по болезни на одного воспитанника
	11,7 дней

	1.7
	Общая численность педагогических работников, в том числе:
	17 человек

	1.7.1
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее образование
	6 человек/36%

	1.7.2
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее образование педагогической направленности (профиля)
	6 человек/36%

	1.7.3
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих среднее профессиональное образование
	9 человек/73%

	1.7.4
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих среднее профессиональное образование педагогической направленности (профиля)
	8 человек/48%

	1.8
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, которым по результатам аттестации присвоена квалификационная категория, в общей численности педагогических работников, в том числе:
	6 человек/36%

	1.8.1
	Высшая
	5 человек/30%

	1.8.2
	Первая
	1 человек/6%

	1.9
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников, педагогический стаж работы которых составляет:
	

	1.9.1
	До 5 лет
	3 человека/17%

	1.9.2
	Свыше 30 лет
	1 человек/6%

	1.10
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников в возрасте до 30 лет
	3 человека/17%

	1.11
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников в возрасте от 55 лет
	3 человека/17%

	1.12
	Численность/удельный вес численности педагогических и административно-хозяйственных работников, прошедших за последние 5 лет повышение квалификации/профессиональную переподготовку по профилю педагогической деятельности или иной осуществляемой в образовательной организации деятельности, в общей численности педагогических и административно-хозяйственных работников
	15 человек/79%

	1.13
	Численность/удельный вес численности педагогических и административно-хозяйственных работников, прошедших повышение квалификации по применению в образовательном процессе федеральных государственных образовательных стандартов в общей численности педагогических и административно-хозяйственных работников
	0человек/0%

	1.14
	Соотношение "педагогический работник/воспитанник" в дошкольной образовательной организации
	17 человек/
140 человек

	1.15
	Наличие в образовательной организации следующих педагогических работников:
	 

	1.15.1
	Музыкального руководителя
	да

	1.15.2
	Инструктора по физической культуре
	да

	1.15.3
	Учителя-логопеда
	да

	1.15.4
	Логопеда
	нет

	1.15.5
	Учителя-дефектолога
	нет

	1.15.6
	Педагога-психолога
	да

	2.
	Инфраструктура
	

	2.1
	Общая площадь помещений, в которых осуществляется образовательная деятельность, в расчете на одного воспитанника
	6,13 кв.м

	2.2
	Площадь помещений для организации дополнительных видов деятельности воспитанников
	188,6 кв.м

	2.3
	Наличие физкультурного зала
	да

	2.4
	Наличие музыкального зала
	да

	2.5
	Наличие прогулочных площадок, обеспечивающих физическую активность и разнообразную игровую деятельность воспитанников на прогулке
	да


2.Информационно-педагогический модуль опыта работы (к п.6.5) – 
3.Потребности руководителей и педагогических работников  в повышении педагогического и методического мастерства.
	Должность
	Формулировка проблемы
	Форма освоения:

	
	
	ПДС, ПДК, ТГ, консультации и др.

	Руководитель
	Приведение документации ДОУ в соответствии с требованиями  ФГОС ДО
Создание психолого-педагогических, кадровых, материально-технических и финансовых условий для внедрения ФГОС
	Практикум

Консультация 

	Зам. зав. по ВМР
	Проектирование образовательной программы детского сада ДОО в соответствии с ФГОС
	ПДС

	Педагог-психолог
	Деятельность педагога-психолога ДОУ в соответствии с ФГОС ДО
	Консультация 

	Учитель-логопед
	Организация работы учителя-логопеда в соответствии с ФГОС ДО
	Консультация

	Социальный педагог
	-
	

	Музыкальный руководитель
	Разработка рабочей программы педагога
	Творческая группа, практикум

	Инструктор по физической культуре
	Разработка рабочей программы педагога
	Творческая группа, практикум

	Воспитатели 


	Календарное планирование работы воспитателя в соответствии с ФГОС
Разработка рабочей программы педагога
Использование интерактивного оборудования и ИКТехнологий в работе с детьми старшего дошкольного возраста

Внедрение программы И.А. Лыковой «Цветные ладошки»
	Практикум
Творческая группа, практикум

Семинар, практикум, ПДС

Авторский семинар


4.Ваши предложения по участию руководителей и педагогов в теоретических  и  практических семинарах в рамках ПДС, ГМО, ТГ, КП

	Должность

	Тема
	Форма участия (смогут провести семинары, 
игры, открытые показы и т. д.)

	Руководитель
	-
	

	Зам. зав. по ВМР
	-
	

	Педагог-психолог
	Использование современного коррекционного оборудования в работе с детьми ОВЗ
	Мастер-класс

	Учитель-логопед
	Использование современного коррекционного оборудования в работе с детьми ОВЗ
	Открытый показ интегрированных занятий

	Социальный педагог
	-
	

	Музыкальный руководитель
	Использование элементов логоритмики и здоровьесберегающих технологий на музыкальных занятиях
	Открытый показ интегрированных занятий

	Инструктор по физической культуре
	-
	

	Воспитатели

Кононова Н.О.

Козлова В.Н.
Морозова А.В.

Приходько Н.В.
	Результаты работы над проектом «Моя дружная семья»
Использование программы И.А. Лыковой «Цветные ладошки» с детьми младшего дошкольного возраста

Проведение интегрированных занятий по программе Т.И.Алиевой «Истоки»

Интегрированные занятия в условиях кабинета психомоторной коррекции
	Открытый показ, выступление, презентация

Открытый показ

Открытый показ

Открытый показ




